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MOT DU MAIRE 
La famille constitue depuis toujours la cellule de base de notre société et comme celle-ci est une des 
raisons d’être d’une ville, voilà pourquoi il était important pour notre administration municipale de se 
doter d’une politique familiale et d’un plan d’action reflétant l’engagement de la ville de Bedford à offrir 
aux familles un environnement de qualité et des services correspondant à leurs besoins. 

Je suis donc très fier de vous présenter cette Politique familiale, élaborée par les membres du comité 
famille qui ont travaillé avec professionnalisme pour produire cet outil de référence en matière de 
questions familiales pour les prochaines années. 

Je me dois de remercier le conseil municipal, et particulièrement Mona Beaulac, conseillère mandatée 
pour agir à titre de responsable des questions familiales (RQF) dans l’élaboration de cette politique 
familiale. 

Merci également à France Tougas, de la Corporation de développement de Bedford et région, qui a été le 
maître d’œuvre de ce projet auquel la Ville de Bedford a pris part activement. Le comité famille, les 
consultants et surtout tous les intervenants généreusement impliqués se doivent également d’être 
chaleureusement remerciés. 

Cette politique familiale se veut être à l’image d’une boussole pour guider nos domaines d’interventions, 
que ce soit au niveau communautaire, culturel, sportif, social, et tant d’autres. D’ailleurs, je tiens à vous 
informer que les élus ont déjà planifié au budget leurs priorités d’action afin de rendre cette politique 
toujours vivante. 

Bonne lecture! 

Claude Dubois, maire de Bedford 

MOT DE LA RESPONSABLE DES QUESTIONS FAMILIALES 

À titre de responsable mandatée par la Ville de Bedford au printemps 2008 pour l’élaboration de cette 
politique, je me suis dédiée activement à cette tâche puisque la famille est au cœur de mes premières 
préoccupations. 

C’est donc avec plaisir et fierté que je vous présente le résultat du comité famille qui a réalisé ce mandat 
avec professionnalisme, en respectant des règles strictes et un échéancier spécifique. Je souhaite vous 
informer que les textes et informations ayant servi à notre démarche seront sous peu disponibles sur le 
site internet (www.bedfordplus.com) et des copies version papier le sont également à l’Hôtel de Ville. 

Je dois particulièrement remercier le ministère de la Famille et des aînés pour leur contribution financière 
et M. André Langevin du Carrefour Action Municipale et Famille pour son assistance, de même que M. 
Michel Asselin, consultant. Mes remerciements les plus sincères vont aux représentants des organismes 
pour leur présence assidue aux rencontres du comité et pour leur participation active dans les 
consultations et le sondage. 

La prochaine étape consistera à publier et faire connaître notre politique familiale via un document 
convivial et accessible à tous, et bien sûr, à assurer le suivi des actions mentionnées. 

Mona Beaulac, conseillère municipale et 
responsable des questions familiales de la politique familiale (RQF) 
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PORTRAITS SOCIODÉMOGRAPHIQUES DE BEDFORD  

Bedford en bref 
La municipalité de Bedford est située à 80 km au sud-est de Montréal et aux limites de 
la Montérégie et des Cantons de l’est. Fondée en 1866, la municipalité compte 
2,610 habitants, à près de 20% anglophones et répartis sur un territoire restreint de 
4.52 km2.  

 Bedford est un pôle d’attraction secondaire pour environs 10,000 personnes, 
vivant dans les localités rurales à proximité. On trouve à Bedford la majorité des 
services publics de première ligne, une activité commerciale et une bonne 
gamme de services communautaires et récréatifs. Aussi, plusieurs industries de 
transformation procurent de l’emploi à la population locale et même à des gens 
de l’extérieur. 

On compte 710 familles, dont 130 familles monoparentales, tous de parents de sexe 
féminin, qui représentent 18.3% des familles (Québec, 16.6%).  

Les familles comptent, en moyenne 2.7 personnes.  

Définitions : 
Famille : 

- couples, mariés ou en union libre, avec ou sans enfant; 
- les familles monoparentales; 
- les petits enfants sous le même toit. 

Ménages : 

- incluent les familles, les personnes seules, les colocataires et les ménages multi-familiaux. 

À Bedford, nous retrouvons 1,185 ménages, constitués de 710 familles, de 
450 personnes seules et de 25 colocataires ou multi familles. 

Les personnes seules représentent 38 % des ménages (Québec, 31 %). 

Le revenu médian des familles en 2005 est de 52,573 $ soit sensiblement celui de la 
MRC.  

Les indices sociodémographiques favorables : 
 Une gamme appréciable de services; 
 Un territoire de bonne densité de population et proximité de routes principales; 
 L’habitation est accessible, considérant le coût des logements et le taux de vacances des 

domiciles. Le logement mensuel moyen est de 461 $ (Québec, 566 $); 
 Une population bilingue et une très bonne intégration des cultures francophones et 

anglophones; 
 Un faible taux de chômage (2.1 %), en hausse en 2009 ? 
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Les indices sociodémographiques défavorables 
 Un taux de vieillissement important : 22 % de la population a plus de 65 ans, par rapport 

à 17 % en Brome-Missisquoi, 14% au Québec; 
 Les 0-20 ans ne représentent que 21 % de la population totale (Canton de Bedford 24 %, 

Stanbridge-Station 27 %, St-Ignace-de-Stanbridge 23 %, MRC, 22 %); 
 Seulement le 1/3 des jeunes 0-19 ans du bassin de desserte des loisirs proviennent de 

Bedford. Les 2/3 résident dans les municipalités environnantes (Canton de Bedford, 
Saint-Armand, St-Pierre-de-Véronne (Pike-River), Notre-Dame-de-Stanbridge, Saint-
Ignace-de-Stanbridge, Stanbridge -Station, Stanbridge-East); 

 Une sous-scolarisation : 37 % des personnes de 15 ans et plus ne détiennent pas 
minimalement un diplôme d’études secondaires ou son équivalent (Brome-Missisquoi 
29 %, Québec 25 %); 

 La population est stable et même en faible décroissance démographique. D’ailleurs, le 
poids démographique de Bedford est passé de 5.97 % à 5.59 % de 1996 à 2006 dans 
Brome-Missisquoi; 

 Des niveaux de revenus plus bas que les moyennes observées (à documenter). 

L’École à Bedford et environs 
L’occupation des écoles 

Les écoles du secteur francophone de Bedford sont : Du Premier Envol, Mgr Desranleau, Notre-
Dame-de-Lourdes (St-Armand), St-Joseph (Notre-Dame-de-Stanbridge). 

 En 2007-2008 : 

Places occupées : 430 élèves 
Capacité d’accueil : 813 élèves 

 En 2007-2008 : 

Locaux occupés : 22.5 
Capacité en locaux : 34 

Note : l’occupation en places va en diminuant et cela au delà de 2012. 

Le décrochage scolaire : 

En 2001-2003, le décrochage chez les garçons pour le diplôme secondaire est plus haut dans le 
secteur Bedford qu’ailleurs en Brome-Missisquoi et Haute-Yamaska. 

 Val-des-Cerfs occupe le 3e plus bas taux de décrochage scolaire des 8 commissions 
scolaires de la Montérégie en 2006-2007; 

 En 2006-2007, le taux de décrochage scolaire est plus bas : 

- en Brome-Missisquoi par rapport à la Haute Yamaska; 

- à Jean-Jacques Bertrand par rapport à Massey-Vannier. 

Michel Asselin, octobre 2009 



    4 

     

NOTRE DÉFINITION DE LA FAMILLE 

La famille est la cellule de base de notre communauté locale. 

Composée de personnes de tous âges et de toutes les générations, la famille se 
caractérise par le lien parental qui unit ses membres. Ces liens sont générateurs de 
solidarité et de vie affective, ils apportent le soutien et la satisfaction des besoins 
essentiels de chacun. 

Le savoir être, le respect mutuel et l’entraide s’apprennent d’abord en famille. 

L’éducation et la socialisation débutent en famille, qui est le sol fertile dans lequel 
s’enracinent les individus. 

Le temps passe mais la famille demeure un repère et l’appui sur lequel on peut compter 
pour toujours. 
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NOTRE VISION ET NOS ENGAGEMENTS 

Nous sommes fiers 

Bedford est une municipalité rurale, dynamique et accueillante. 

Les services de proximité sont nombreux et diversifiés. 

- Nous voulons offrir chez nous plus d’activités et de services à notre population; 

- Nous voulons être davantage un leader et un rassembleur pour la région sud-ouest de 
Brome-Missisquoi. 

- Nous voulons une ville plus sécuritaire. 

Nous sommes solidaires 

La bonne entente et l’intégration des cultures francophones et anglophones donnent une 
couleur particulière à Bedford. 

- La famille est à la base de notre communauté. En aidant les familles, nous supportons les 
individus et les liens qui les unissent; 

- Notre ville est vieillissante. Nous voulons offrir aux ainé(e)s le lieu de retraite recherché et 
accueillir de nouvelles familles. 

La vitalité de notre vie communautaire dépend de l’étendue, de la pertinence et de la qualité des 
loisirs culturels et sportifs offerts. 

- Nos clés de réussite sont : 

 l’information continue et bilingue à notre population; 
 la participation aux activités; 
 l’engagement bénévole de la population; 
 les ententes avec les localités environnantes. 

Janvier 2010 
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    Adopté par le Comité Famille le 7 janvier 2010 

PROJET DE PLAN D’ACTION 2010-12 

POLITIQUE FAMILIALE - BEDFORD 

LA VIE COMMUNAUTAIRE 
LES OBJECTIFS ET 
ORIENTATIONS RÉSULTATS ATTENDUS ACTIONS ET MESURES RESPONSABLES ET 

COLLABORATEURS 
RÉALISATIONS 

2010 2011 2012 

Renforcer la reconnaissance 
des familles et le sentiment 
d’appartenance à Bedford 

Des lieux communs et 
des points de rencontre 
pour la population 

Soutenir la bibliothèque et son accès au 
Réseau bibliothèque Ville de Bedford X X X 

Contribuer au développement et au 
maintien du Jardin communautaire 
(Jardin de la Presqu’île Jean Dunningan) 

Ville de Bedford & 
Service Loisirs, Culture 
et Vie Communautaire 
(LCVC) 

X X X 

Faire un inventaire du mobilier urbain 
et des jeux  Ville de Bedford X   

Ajouter des bancs publics Ville de Bedford  X X 

Ajouter des mobiles d’exercices et de 
jeux pour tous les âges dans les parcs 

Ville de Bedford + 
Partenaires privés  X X 

Les nouvelles familles 
sont accueillies 

Se donner un programme de bienvenue 
et mandater un responsable pour le 
suivi 

Ville de Bedford & 
LCVC X   

Une thématique 
rassembleuse pour 
Bedford 

Choisir un thème Ville de Bedford X   

En faire la promotion Ville de Bedford  X  

Des événements 
rassembleurs pour les 
familles 

Faire des activités de quartier dans les 
parcs LCVC 

(table de dév. local de la 
région de Bedford) 

X X X 

Organiser une fête des familles chaque 
été (date fixe) X X X 

Renforcer l’estime de soi des 
jeunes et leurs capacités face à 
l’avenir 

Amélioration de la 
diplomation des jeunes au 
secondaire et diminution 
du décrochage scolaire 

Capsules éducatives Comité du bulletin 
municipal X   

Activités loisirs-études au secondaire École    
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    Adopté par le Comité Famille le 7 janvier 2010 

PROJET DE PLAN D’ACTION 2010-2012 
POLITIQUE FAMILIALE - BEDFORD 

LA VIE COMMUNAUTAIRE 
LES OBJECTIFS ET 
ORIENTATIONS RÉSULTATS ATTENDUS ACTIONS ET MESURES 

RESPONSABLES ET 
COLLABORATEURS 

RÉALISATIONS 
2010 2011 2012 

Maintenir vivante la place 
publique 

Faire la promotion de 
la place publique (Place-
du-Dr-Adrien-Tougas)  

Fête de l’Halloween 
Dépouillement d’arbre de Noël 
Autres activités 

Maintien du marché champêtre 

LCVC 
(possibilité de collaboration 
du Carrefour culturel pour 
ces événements) 

X X X 

Assurer la gestion de la 
place publique 

X X X 
Animer la place 
publique 

 
 
 

LES OBJECTIFS ET 
ORIENTATIONS RÉSULTATS ATTENDUS ACTIONS ET MESURES 

RESPONSABLES ET 
COLLABORATEURS RÉALISATIONS 

La population de 65 ans et 
+ est en croissance et 
plusieurs se questionnent 
sur leur participation et 
leurs besoins. 
 

La satisfaction des 
besoins des 65 ans et + 
(autonomes ) par une 
meilleure connaissance 
de leurs besoins 

Conduire une démarche 
exploratoire pour se donner un 
plan d’action réaliste et conforme 
aux attentes des 65 ans et plus.  

Consultant X   
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    Adopté par le Comité Famille le 7 janvier 2010 

PROJET DE PLAN D’ACTION 2010-2012 
POLITIQUE FAMILIALE - BEDFORD 

LA VIE COMMUNAUTAIRE 
LES OBJECTIFS ET 
 ORIENTATIONS RÉSULTATS ATTENDUS ACTIONS ET MESURES 

RESPONSABLES ET 
COLLABORATEURS 

RÉALISATIONS 
2010 2011 2012 

Donner une meilleure visibilité à la 
vie communautaire locale et informer 
la population sur les activités et 
services offerts aux familles. 

Des informations regroupées et 
bilingues adressées à la 
population avec régularité. 
Les sujets : 

1. Activités et événements 
2. Services 
3. Anecdotes et histoire 

locale 
4. État de l’eau potable 
5. Dépliant des loisirs 
6. Calendrier culturel 
7. Place aux Jeunes 
8. Capsule éducative 

jeunesse 

Publier régulièrement un 
bulletin municipal avec 
les ressources 
nécessaires 

Ville et LCVC (pacte 
rural)  X X X 

Coordonner l’agenda 
des événements locaux 

Consultant pour colliger 
les infos 
(courriels, rencontres, 
contacts téléphoniques) 

X X X 

Une visibilité de l’activité locale 
pour les résidents et visiteurs 

Installation de 
3 babillards bilingues aux 
entrées de la Ville 

Ville de Bedford  X  

La valorisation du site WEB 
(www.bedfordplus.com) 

Évaluer l’achalandage 

Corpo 

X X X 

Voir à sa mise à jour X X X 

Coordonner le suivi du 
site avec le Bulletin 
Municipal et les 
babillards 

X X X 
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    Adopté par le Comité Famille le 7 janvier 2010 

PROJET DE PLAN D’ACTION 2010-2012 
POLITIQUE FAMILIALE - BEDFORD 

LOISIRS, SPORTS ET CULTURE 
LES OBJECTIFS ET 
 ORIENTATIONS RÉSULTATS ATTENDUS ACTIONS ET MESURES RESPONSABLES ET 

COLLABORATEURS 
RÉALISATIONS 

2010 2011 2012 

Garantir l’accès aux activités 
sportives en s’assurant d’une 
masse critique suffisante en 
ressources et en participants.   

Un accès équitable aux activités 
sportives et culturelles compte 
tenu de la taille et du revenu 
des familles 

Inventaire des incitatifs 
actuels 

Ville de Bedford et 
organismes? X   

Consentir des incitatifs 
ou des frais 
décroissants 

Ville de Bedford et 
organismes  X  

Une information régulière des 
activités disponibles avec les 
localités participantes 

Publication d’un bulletin 
saisonnier d’activités 
avec les autres localités 
Participation continue 
au bulletin municipal 

LCVC X X X 

Des ententes inter-municipales 
pour l’utilisation des sites et les 
frais de participation 

Convenir d’ententes 
écrites avec les 
municipalités 

LCVC X X X 

Un support prioritaire aux 
activités les plus fréquentes 
(patinoires, soccer, camp de jour)  

Ville et LCVC  X X 

L’accès en période estivale à 
des points d’eau ou jeux d’eau Ville et LCVC  X X 

Accès pour canotage et kayak  

Coop de Solidarité de 
la Rivière aux Brochets X   

LCVC X   
École Mgr Desranleau X   
Scouts X   

Accès à une piste cyclable  Ville de Bedford 
LCVC  X  

L’utilisation maximale des 
locaux existants en saison forte 

Inventaire des besoins 
en espace 

LCVC 
Québec en Forme 

X 
X   

Inventaire des locaux X 
X   

Ententes de partenariat 
avec les écoles et autres  X 

X 
X 
X 
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    Adopté par le Comité Famille le 7 janvier 2010 

PROJET DE PLAN D’ACTION 2010-2012 
POLITIQUE FAMILIALE - BEDFORD 

LOISIRS, SPORTS ET CULTURE 
LES OBJECTIFS ET 
 ORIENTATIONS RÉSULTATS ATTENDUS ACTIONS ET MESURES 

RESPONSABLES ET 
COLLABORATEURS 

RÉALISATIONS 
2010 2011 2012 

L’accès à des activités ou à des 
services de garde lors de vacances 
et congés scolaires  

Une meilleure coordination des 
partenaires concernés 

Bien informer les parents 

LCVC et service de 
garde de l’école 
primaire du Premier 
Envol 

X X X 
Service de garde continu 

L’accès aux activités culturelles 

Une meilleure visibilité et une 
meilleure participation aux 
activités offertes 

Participation continue au 
Bulletin Municipal 

LCVC 

X X X 

Mise à jour régulière du 
site du réseau des 
Carrefours Culturels 
(www.carrefoursculturels.com) 

X X X 

Faire connaître Bedford comme 
lieu culturel 

Avoir un support accru du 
réseau des Carrefours 
Culturels de Brome-
Missisquoi 

X X X 

 



    10 

    Adopté par le Comité Famille le 7 janvier 2010 

PROJET DE PLAN D’ACTION 2010-2012 
POLITIQUE FAMILIALE - BEDFORD 

LA SÉCURITÉ 
LES OBJECTIFS ET 
 ORIENTATIONS RÉSULTATS ATTENDUS ACTIONS ET MESURES 

RESPONSABLES ET 
COLLABORATEURS 

RÉALISATIONS 
2010 2011 2012 

Assurer la sécurité des piétons et 
des enfants 

1. Diminution de la vitesse sur 
les routes 202 et 235 dans le 
périmètre urbain pour une 
circulation sécuritaire des 
piétons 

Faire des représentations 
soutenues pour le contrôle 
et la signalisation auprès du 
Ministère des Transports et 
de la S.Q.  

Ville de Bedford X   

2. Donner un accès facile aux 
trottoirs 

Identifier les endroits 
problématiques (ponts et 
intersections) 

Ville de Bedford X X X 

Assurer la sécurité dans les parcs Un entretien régulier des lieux et 
équipements 

Adopter un programme 
d’inspection et d’entretien 
des lieux et équipements 

Ville de Bedford X X X 

Afficher les défectuosités Travaux publics X   

Assurer la sécurité des familles et 
des domiciles 

Diminution de la violence, du 
vandalisme et du bruit 

Faire de la sensibilisation 
Ville De Bedford et SQ 

X X X 

Assurer une surveillance 
policière soutenue X X X 

Meilleure utilisation des 
mécanismes d’alerte 

Informer la population et 
supporter les  programmes 
Info-Crime et Bon Voisin, 
Bon Œil  

Ville de Bedford X X X 

Une meilleure application de la 
réglementation pour la garde des 
animaux domestiques 

Exercer plus de vigilance 

Ville de Bedford 

X X X 

Rappeler la réglementation 
existante et faire connaître 
les responsables 

X X X 

Une connaissance continue de la 
qualité de l’eau potable 

Faire les avis publics avec 
diligence X X X 

Une meilleure visibilité 
(panneau extérieur) – Ex : 
message codé par couleurs 

Ville de Bedford  X X 

 Utilisation du programme 
PAIR CABBE  X X 
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    Adopté par le Comité Famille le 7 janvier 2010 

PROJET DE PLAN D’ACTION 2010-2012 
POLITIQUE FAMILIALE - BEDFORD 

L’HABITATION 
LES OBJECTIFS ET 
 ORIENTATIONS RÉSULTATS ATTENDUS ACTIONS ET MESURES RESPONSABLES ET 

COLLABORATEURS 
RÉALISATIONS 

2010 2011 2012 

Favoriser l’accès à la propriété aux 
familles 

Connaître les besoins 
d’adaptation des logements pour 
les familles, les personnes âgées, 
les personnes seules et les 
clientèles particulières 

Procéder à une démarche 
exploratoire 

Service Urbanisme et 
Ville de Bedford 

X   

La rénovation et la construction 
d’habitations adaptées aux 
familles 

Se donner un cadre de 
référence pour les 
propriétaires et les 
contracteurs 

 X  

Promotion du cadre de 
référence 

Ville de Bedford 

 X  

Plus d’accès à la propriété 
Donner des incitatifs ou 
congés de taxes aux 
nouveaux propriétaires 

 X  
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PROPOSITION DE SUIVI À LA POLITIQUE FAMILIALE 

Proposition du comité famille du 7 janvier 2010 

Considérant la nécessité d’assurer un suivi et la mobilisation au plan d’action de 
la politique familiale; 

Considérant que les actions et mesures proposées sont multisectorielles; 

Nous proposons : 

Que le conseil municipal reconnaisse une table de développement locale 
composée des organismes socio-économiques de Bedford; 

Que la municipalité y soit représentée; 

Que la table ait pour mandat d’assurer le suivi du plan d’action de la politique 
familiale avec les acteurs concernés. 

 


